Defis pour un
commissaire

economigue

as facile d’étre commissaire in-

dustriel dans le Haut-Saint-

Frangois. Non pas que ce soit
plus difficile qu’ailleurs, mais notre
région a ses petites particularités po-
litiques énergivores. Depuis une dou-
zaine d’années, cinq commissaires ont
tenu la barre de la Corporation de dé-
veloppement économique régionale
(CDER). De Mario Thibault 2 Marie-
Josée Boisjoli en passant par Claire
Bouchard, Francine Brassard et Mi-
chel Routhier, ce dernier détient le
record de longévité: cing ans, la
«Corpo» a évolué autant sans I’har-
monie que dans un chaos relatif.

La cohésion politique et

par Jean-Paul
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économique du Haut-Saint-
Francois a été lente a réaliser.
Amener les quatre poles de la
MRC  (East Angus,
Cookshire, La Patrie, et
Weedon) et leur zone d’in-
fluence a des consensus en
mati¢re d’animation, de pro-
motion et de soutien au déve-
loppement tient de I’apostolat.
L'effort des demiéres années
a donner des résultats
mesurables; un peu partout sur
le territoire, nombre de PME
manufacturiéres, touristiques
eLcommerciales commencent
a donner a notre région une
fierté qui doit caractériser son
avenir. La CDER y a été pour
quelque chose, pour beaucoup
méme.

Le travail gratifiant ne fait
que commencer. Dominic
Provost devra manoeuvrer ha-
bilement, trés habilement; sti-

par la MRC autant que ména-
ger les susceptibilités locales.
Les défis sont de taille: 1) res-
tructurer la «Corpo» en une
Société de développement
économique du Haut-Saint-
Frangois (SDEHSF) intégrant
en une seule entité tous les or-
ganismes de développement
sectoriel (développement in-
dustriel, jeunes entrepreneurs,
Tourisme Haut-Saint-Fran-
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cois, Table agro-alimentaire,
Table Achat-chez-nous); 2)
revoir la synergie des compé-
tences professionnelles
oeuvrant activement aux dif-
férentes facettes du dévelop-
pement économique de la ré-
gion; 3) doter la Société d’une
vision a long terme prenanten
compte les mandats et préro-
gatives des autres partenaires
(MRC, Société d’aide au dé-
veloppement de la collectivité,
CLSC, Commission scolaire);
4) consolider la crédibilité de
Ia Société auprés des munici-
palités locales; 5) ajuster la
Société au moule des Comi-
tés locaux de développement
(CLD) du ministre Guy Che-
vrette, et 6) tiche plutbtardue
: «inventer» un mode de sou-
tien financier durable en lieu
et place du financement alam-
biqué de I'actuelle «Corpo».
Surce dernier point, 1a loi 137
(... traitant du domaine muni-
cipal) lui facilitera la tache
puisque les municipalités sont
désormais tenues de participer
au financement des structures
de développement reconnues
par le gouvernement.
Dominic Provost porte une

muler I'entrepreneurship de feuille de route qui impres-

sionne. Il laisse un vide dans
un milieu dynamique qui I’a
grandement apprécié: Rober-
val. Ses ambitions, ses com-
pétences et sa personnalité
sont calibrées pour le Haut-
Saint-Francois. Le Journal lui
donne son appui et lui ouvre
ses pages.

Bienvenue et bonne
chance a notre nouveau com-
missaire économique !



